I ENGMED

AO ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO E A EQUIPE DE APOIO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO
SUDOESTE - ESTADO DO PARANA

PREGAO ELETRONICO N© 38/2026

PROCESSO LICITATORIO N2 109/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a presta¢cdo de servigos em seguranc¢a e medicina do
trabalho.

A empresa Boreal ENGMED Ltda, ja qualificada no certame em epigrafe, por intermédio do seu representante
legal infra descrito, ja qualificado nos autos do processo, doravante chamada de RECORRENTE, vem,
respeitosamente, com fulcro no art. 165, inciso I, alineas "a" e "b", da Lei Federal n? 14.133/2021 e nas
disposicdes do Edital, interpor o presente:

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra o ato decisério do Pregoeiro que declarou HABILITADA e CLASSIFICADA em 1°¢ lugar a proposta
comercial apresentada pela empresa RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (SOMMUS
OCUPACIONAL), CNPJ n2 38.928.121/0001-70, pelas razdes de fato e de direito a seguir expostas.

I- DA TEMPESTIVIDADE E LEGITIMIDADE
O presente recurso é tempestivo, interposto dentro do prazo legal de 3 (trés) dias tuteis previstos na Lei n?
14.133/2021, tendo a Recorrente manifestado sua intengdo motivada de recorrer em sessdo publica.

IT- DOS FATOS
O Municipio de Nova Esperan¢a do Sudoeste/PR instaurou o Pregio Eletronico n? 38/2026, visando a

contratacdo de empresa especializada em engenharia e medicina do trabalho, com valor estimado pela
Administracdo em R$ 492.164,50.

A empresa RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA apresentou proposta final no valor irrisério de
R$ 150.168,56, 0 que representa um desconto abrupto superior a 69,5% do valor or¢ado pela Administragdo
Publica.

Convocada para comprovar a exequibilidade de seus precgos e apresentar seus documentos de habilitacdo, a
licitante juntou planilha explicativa e acervo documental. Contudo, uma analise detida dos documentos acostados
aos autos revela a absoluta inexequibilidade da proposta, acompanhada de manifesto descumprimento de
itens obrigatoérios de Habilitacao Técnica do Edital.

Ndo obstante tais nulidades insanaveis, o Douto Pregoeiro aceitou a proposta e habilitou a referida empresa.
Decisdo que merece reforma integral, conforme se demonstrara.
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DA INEXEQUIBILIDADE FLAGRANTE E MANIFESTA DA PROPOSTA (VIOLACAO AO ART. 59, II1 E § 42 DA LEI
14.133/2021 E ART. 13.7 DO EDITAL)

O item 13.8 do Edital estabelece expressamente que valores inferiores a 50% do valor or¢ado pela Administragdo
constituem indicio manifesto de inexequibilidade. A proposta aceita (R$ 150.168,56) corresponde a cerca de
30,5% do valor estimado.

I1I - DO MERITO

Submetida a diligéncia, a empresa apresentou planilha e nota explicativa incapazes de demonstrar a
exequibilidade, caindo em contradi¢do e descumprindo a legislagao vigente:

Inexequibilidade e Erros Graves na Planilha de Custos

1. Omissido / Custo Zero de Itens Obrigatdrios do Edital:

Inexisténcia de Custo para ASO e Atestados no Lote de Exames: A planilha enviada (arquivo Planilha de
Custos.pdf) atribui custo R$ 0,00 para os ASOs e diversos exames/consultas, ou simplesmente nio discrimina
custos essenciais de insumos.

2. Item 11 - Exame Toxicolégico: O Edital exige exame toxicilégico com janela de detec¢do minima de 180 dias.
O custo laboratorial minimo de tabela para essa anélise supera R$ 180,00. A recorrida cotou 30 exames pelo valor
total de R$ 3.000,00 (R$ 100,00 por exame), valor manifestamente inferior ao préprio custo de insumo
laboratorial terceirizado.

3. Item 13 - Pericia Médica (Junta Médica): O Termo de Referéncia exige expressamente que a Junta Médica
seja composta por 3 (trés) médicos (Médico do Trabalho, Psiquiatra e Especialista na Patologia do Servidor).
Para atender 150 juntas médicas, a licitante cotou o valor surreal de R$ 1.040,34 no total da proposta (menos
de R$ 7,00 por Junta de 3 médicos especialistas)! Em sua nota explicativa, a licitante alega que a hora do médico
especialista custa R$ 250,00. Caso 3 médicos atendam por 30 minutos, o custo direto por junta é de R$ 375,00,
perfazendo um custo direto real de R$ 56.250,00! A licitante cotou R$ 1.040,34. Trata-se de uma
diferenca/déficit oculto de mais de R$ 55.000,00 apenas neste item, configurando proposta vil e inexequivel.

4. Subprecificacdao dos Exames Laboratoriais e Especiais (Itens 05 a 14):

Toxicoldgico (Item 11): O valor or¢ado pelo Municipio foi de R$ 452,80 por exame (janela de 180 dias). A
empresa cotou o valor global de R$ 3.000,00 para 30 exames (R$ 100,00 unitario). Um exame toxicilogico com
janela de 180 dias homologado pelo MTE tem custo laboratorial de coleta, kit e andlise de larga amostragem que
supera R$ 150,00 a R$ 200,00 por custo direto de tabela primaria.

Aumento / Incompatibilidade com os Pregos do Proprio Laboratdrio Credenciado: A proposta colide com
oart. 59, § 42, da Lei 14.133/2021, pois a licitante cotou valores abaixo do seu préprio custo de terceirizacao.

5. Erros Formais e Divergéncia Numérica na Planilha:

O total dos custos estimativos declarados ndo bate com o valor final informado.

O custo com tributos (impostos) foi estimado em percentual irreal (ex: 13,33% sobre lucro presumido/real sem
a devida retengdo do IRRF na fonte de 4,8% exigida no item 10.4 do TR e IN RFB 2145/2023).

6. Divergéncia Tributaria: A empresa declarou optar pelo regime de Lucro Presumido/Real, mas inseriu
aliquotas tributarias incompativeis com a Instru¢do Normativa RFB n? 2.145/2023, que exige a retencio
obrigatoéria de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) pelo Municipio, demonstrando que a margem de lucro
alegada de 15,80% é ficticia.

Conforme prevé o art. 59, § 42 da Lei n? 14.133/2021, a desclassificacdo é impositiva quando o licitante nao
comprova que os custos dos insumos e da mao de obra sdo coerentes com os de mercado.
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IV - DA INABILITACAO TECNICA - DESCUMPRIMENTO DOS ITENS 15.13.10 DO EDITAL
A empresa vencedora provisoria descumpriu frontalmente os requisitos de Qualificacdo Técnica estipulados no
item 15.13.10 do Edital:

a) Descumprimento do Item 15.13.10.2 (Médico do Trabalho com Vinculo Comprovado):

O Edital exige: "A empresa deverd apresentar médico do trabalho com CRM e certificado de pds-graduagdo em
medicina do trabalho com vinculo comprovado com a empresa.”

A licitante apresentou certidées em que consta como Responsavel Técnica perante o CRM a Dra. Thais Cristina
Costa Fritzen. Entretanto, apresentou contrato de prestacdo de servigo com o Dr. Rafael da Silva dos Santos com
divergéncia de datas, certiddes com prazo e jurisdi¢cdes estaduais conflitantes (CRM/SC, CRM/SP e CRM/PR sem
visto de acompanhamento regular continuado da matriz em vigor na data da sessdo). Nao houve comprovagao
de vinculo empregaticio formal ou contrato de prestacao de servicos com clareza de dedicacdo exclusiva para a
regido exigida.

b) Descumprimento do Item 15.13.10.4 (Técnico de Seguranca do Trabalho com Vinculo Comprovado):
0 Edital exige expressamente a comprovacao de vinculo do Técnico de Seguranca do Trabalho. A licitante acostou
carteira do MTE de profissionais (Welington Henrique Ribeiro Ramos e Douglas Pereira), porém sem juntar a
Ficha de Registro de Empregado atualizada ou RAIS/eSocial recente demonstrando a manutencado do vinculo na
data de abertura da licitacao.

c) Violacao da Proibicao de Terceirizacdo (Item 8.1 do Termo de Referéncia):

O Item 8.1 do TR veda categoricamente a terceirizacdo dos servigcos de engenharia e medicina do trabalho,
exigindo estrutura e equipe propria. Todavia, na nota explicativa, a vencedora confessa que depende de extensa
rede credenciada e subcontratagdes operacionais, o que fere a exigéncia de execucdo direta e equipe propria
estipulada pelo Municipio.

V - DOS PEDIDOS
Diante de todo o exposto, requer a Vossa Senhoria:

1. O CONHECIMENTO do presente Recurso Administrativo, por ser proprio e tempestivo;

2. NO MERITO, O SEU TOTAL PROVIMENTO para reformar a decisio proferida, declarando a
DESCLASSIFICACAO da proposta comercial da empresa RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA,
com fulcro no art. 59, Ill e § 42 da Lei n? 14.133/2021, tendo em vista a insustentavel e comprovada
INEXEQUIBILIDADE DE PRECOS;

3. Subsidiariamente, caso nio entenda pela inexequibilidade, declare a INABILITACAO da referida empresa por
descumprimento dos itens 15.13.10.2 e 15.13.10.4 do Edital (falta de comprovacao regular de vinculo técnico-
profissional) e descumprimento do item 8.1 do Termo de Referéncia (vedagdo a terceirizagao);

4. Consequentemente, requer seja a licitante RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
desclassificada/inabilitada, convocando-se a empresa subsequente na ordem de classificacdo para a
apresentacdo de sua proposta e documentos de habilitagdo, no estrito cumprimento da lei.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Paulinia/SP, 27 de agosto de 2026.

Assinado de forma digital por LUIZ
LUIZ FERNANDO GOMES ' FERNANDO GOMES DE

DE JESUS:93342519720  JEsUs:93342519720
i Dados: 2026.08.27 16:26:26 -03'00"
Luiz Fernando Gomes de Jesus
Sécio Gerente

Boreal ENGMED Ltda
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